Assoctation : Amapetite cagette

Reglement Intérieur

Article 1 : ijet

L'objet olu présent reglement intérieur est de préciser et de compléter les statuts de
L'assoctation.

Article 2 : Chawmp d'apptlcatiom,

Le présent réglement lntériewr s'applioue, sans exception, i tous Les membres de
l'assoclation.

Avticle 3 : Siege soctal
Le sitge soctal de L'assoctation est fixé chagque année par Le consell d'administration.
Article 4 : Adhésion

Pour Etre aohérent, L faut s'acquitter d'une cotisation chague année i La date d'adhésion.
Cette adhésion implique que L'adhérent a Lu et approuve Le présent reglement et Les statuts
de L'assoclation. L'ndhésion o L'assoctation commence Le 16 novenmbre de chaoue année et
se cloture Le =21 octobre de chagque année. L'assoclation Limitera Le nonmbre d’adhérents
pour rester o €chelle humaine. L'association we regolt pas L'argent des paniers, ni des
prodults anmnexes. Les sommes sont versées divectement aux producteurs.

Avticle 5 : Cotisation

Le montant de la cotisation annuelle est proposé et Voté par Le consell d'administration.
Cette cotisatlon permet aux adhérents d’établiv des contrats de partenariat avec Les
producteurs désignés par lassoclation.




Article & : Liew de distribution

Le liew de distribution des paniers et des produits annexes se situe au Foyer des Jewnes
Tvavaillewrs, 4 Place Saint- Brice 0 Chartres.

Avticle 7 : Jour de distribution
Le jour de distribution est établi chaque jeudt de 17h=0 2 19h=0.
Avticle € - Exclusion

Le consell d'administration peut prononcer Lo radiation des membres qui ne VemlesseWc
pas leurs obligations prescrites par les statuts et Le reglement tntérieur ou qui ne sont pas
&Jow de Llewr cotisation.

Article 9 : Consetl d'administration (CA)

Le Consell d’Administration est composé de 20 menmlbres maximum. Les menlbres du
burenau, Les coordinateurs et des membres titulaires forment e CA. Le conseil
d'adwministration dispose de tous Lles pouvolrs pour assurer La gestion courante et
L'administration de L'association. Le CA cholsit Les proolucteurs et em linforme Les
adhérents. Les décisions sont prises o la majori’cé des menbres préisents. En cas de
partage éoal des voix, La voix du président est prépondlérante. Le CA se véunit 10 fols par
an. IL est temu proces-verbal des séances. Tout membre du consell d'administration qui
aurg, sans excuse motivée, manaué o trols séances consécutives, pourva etre consioéré
commee démisslonnalre.

Avticle 10 : Le burenu

Le bureau est composé d'un présiodent, d'un trésorier, d'un secrétalre et éventuellement
d'un vice-président, d'un vice-secrétaive et d'vun vice-trésorier élus pour un an et rééligibles
chague année Llors de L'assemblée générale. Le consell d'acdministration élit, o chague
nssemblée géntrale annielle, Les mentbres du bureaw. Le bureaw établit Lovdre dujowr des
diverses réunions. IL met en ceuvre Les décisions du consell d'administration et de
L'assenmtblée générale.

Avticle 11 : Le présidem.t :

Le président veprésente L'assoctation dans tous Les actes de la vie clvile. En cette qualité, Le
président peut done signer les contrats au mom de L'assoctation, Pour Les actes Les plus
bmportants, Ll doit etre préalablement habllité & agir soit par le consell d’adwministration,
sott par L'assemblée générale, Le président ordonnance Les dépenses. L Lul appartient de
velller au vespect des prescriptions Légales et veprésente L'assoctation devant la justice. IL
veille o Vorganisation générale des activités de L'nssociation et au bon fonctionnement ole



L'assoctation pour attelndre ses objectifs. IL véunit Lensemble des membres du CA de sa
propre initiative, i la demande o’'vn meembre du burveau ow d’un coordinateur en fonction
des besolns et des nécessités. (L prépare L'ovdre du jour des réunions du Consell
d'administration. (L participe aux réunlons des groupements inter amap de la région
Centre et en relate le contenu aux différents membres. (L peut s’y faire représenter par un
membre die CA. Enfin, il est médiatewr en cas oe conflits.

Artlele 12: Le vice-président
Le vice-président supplée Le président quand celui-cl Lud délegue des pouvolrs.
Article 13 : Le trésorier

Le trésorier partage souvent avec Le président La charge de tout ce qui concerne La gestion
de L'association. (L dispose, avee Le président, de la signature sur Les comptes bawncatres de
L'assoctation. IL vecuellle Les adhésions et cotisations des adhérents pour versement sur un
compte au nom de L'amap. 1L tlent a jowr La Liste oes membres de L'assoctation o jour de Leur
cotisation d'adhésion. (L effectue Les patements et est responsable de La tenue des comptes
de L'assoclation. (L gére La trésorerie de L'assoclation : cahier de comptabilité (recettes,
dépenses), bilan financier, budget prévisionnel. IL vend compte de sa gestion devant
L'assenblée générale. U'exercice comptable de l'assoctation commence Le 14 octolbre de
chagque mnnge et se cloture e 31 septemdre de chagque année. (L émet un avis sur des
activités bventuelles ayant des répercussions flnancitres. (L s'occupe de L'assurance.

Article 14 : Le vice-trésorier
Le vice-trésorier supplée Le trésorier quand celui-ci Lul délegue des pouvolrs.
Article 15 : Le seorétaire

Le secrétalre assure les taches administratives et Lla corvespondance de L'association. (L
informe par courriel tous Les adhérents. Il Les prévient des dates des véunions. (L éeablit Les
comptes-rendus des véunlons ou CA et des assemblées quiil signe afin de Les cevtifier
conformes et Les consigne dans wn dossier consultable par tous les adhérents. 1L est
responsable de Lo tenue des registres et des archives.

Avrticle 16 : Le vice-secrétaire

Le vice-secrétaire supplée Le secrétaive quand celul-cl Lul délegue des pouvolrs. IL gére Le site
Lnternet.



Article 17 : Le coordinateur

Le coordinatenr est un adhérent qui est Linterlocuteur d'un producteur. A chague
producteur est attrtbué un coordinatewr. Le cholx du producteur est pris par le CA. Le
coordinateur s'engage au molns pour wne année. 1L prépare o wmodifie Le contrat de
partenariat en collaboration avee Le producteur et Le soumet au vote du CA. IL rassenble Les
contrats signés et synthitise les commandes des adhérents et Les chégques puls Les
traonsmet au producteur. Le coordinateur organise wune réunion avee son producteur i
chague nowvelle saison pour fixer La Liste des produits, Le planning de production et Les
tarifs. A chague salson, L soumet au vote odu CA Les modifications (nouveaux produdts,
changements de tarif). Le coordinatewr s'assure du respect du contrat eeablit entre
L'adhérent et Le producteur. IL se vend sur Lexploitation du producteur au wotns une fols
PaY salson.

Un des coordinateurs a La charge unique de Lorganisation des distributions. Le
coovdinateur des distributions prépare Le planning des distributions et le planning de
présence des membres du CA. Pour chaoue saisow, Ll prépare Le bulletin d’'adhésion o
Lassoctation.

Avticle 18 : Les aohérents

Un adhérent peut avolr des contrats avee différents productewrs. Il peut etre tnserit sur
une liste d'attente pour s'‘abonner au panier de Légumes. Chague adhérent s'engage :

- 0 VEnly vetlrer son panter et ses prodults anmnexes

- 0 vespecter Le contrat établi avee Le producteur

- 0 respecter Les modalités de patement, Le Liew, Lejow et Lle créneau hovaive de vetralt des
Légumes et des prodults anmexes.

- 0 WDVWUMLEY UNE PEFSONAL POUK Prendlre Son panier en cas de vacances, maladie...
Chaque adhérent s'engage o participer o une distribution des paniers et des produits
annexes au molns une fols par trimestre (atder Le producteur dans Vinstallation des
prodults et participer au rangement du local). Pendant La distribution ; il s’assure de
Lémargement des adhérents, regle Les problémes Liés o la vécupbration des paniers et en
informe le CA. En cas d'lmpossibilité de Ladhérent o effectuer La distribution i laguelle il
s'est engagé : celui-cl dolt obligatolrement se trouver un remplagant par ses propres
moyens et en avertir Le coordinatenr des distrtbutions.



Article 19 : Les producteurs

Chaque producteur s'engage :

-0 fourniy exclusivement so Propre production, o vespecter Lo qualité des produits Livrés

- 0 accuetlliv et expliquer aw coordinateur ses méthodes de production, ses réussites et ses
difficultés.

- 0 vespecter Les dates et Le Liew de Livraison

- 0 communiquer avee Les adhérents (explications de la production, difficultés, éléments
positifs...) lors de la distribution.

Avticle 20 : ensemble des partenaires

Dans La mesure ol Les différents courviers se font Le plus souvent par mail, chague
partenaire (adhérent ou producteur) s'engage o utiliser les adresses électroniques
unlguement dans Le cadre de L'assoctation.

Avrtiole 21 : L'Assemblée Générale (AG)

Sown ovdve du jour est fixé par le CA, sur proposition du président. Les convocations sont
adressées au wolns 15 jours avant la date de L'AG. Le président de Lassoctation, quand il
est présent, préside L'assemblée générale. Le secrétalre védige Le proces-verbal de La réunion,
qui dott étre stgné par Les membres du bureaw de L'assemblée, et consigné dans wun registre
des délibérations. (L peut tve tenu sur support numérioue.

Le budget prévisionmel est proposé i L'assemblée générale sous forme d'une reconduction
Legerement wodifiée en fonction des objectifs ow projets développés pour L'année sulvante. 1L
peut etre modifié en réunlon ou CA aprés avolr pris connnissance des coltts véels des
projets.

Article 22 : Modifications du réglement tintériewr

Le présent réglement intériewr peut faire L'objet de modifications, a linitiative ou bureaw.
Elles dolvent falre L'objet, powr s'bmposer i tous Les membres, d'une décision en nssemblée
générale.

La Préstdmte - Catherine Chawvet

La secrétaire : Réglne Denoncin

Le trésovier - Nicolas Mownnerle



